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Salems 2019-02-15
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Socialférvaltningen
Coumba Sobel Fall
Namndsekreterare
Socialndmnden

Reglemente for kommunala radet for funktionshinder

§ 1 Verksamhetsomrade

Handikappradet har till uppgift att i fragor rérande funktionshindrades villkor sarskilt:

1. fo6lja den allmanna utvecklingen i kommunen,

2. vara radgivare till och férse kommunens olika organ med
synpunkter och forslag i aktuella fragor,

3. halla sig underrattad om samhallsplanering och befintliga resurser avseende
service,

4. efter forfragan samla in och delge berorda organ funktionshindrades synpunkter
och erfarenheter,

5. rikta 6nskemal om verksamhetsforandringar eller forandringar i den fysiska miljon
till berérd huvudman,

6. initiera informationsinsatser till allmanhet, fértroendevalda och tjansteman, samt

7. vararemissinstans i fragor rérande de funktionshindrades levnadsvillkor.

§ 2 Sammansattning

Handikappradet ar organisatoriskt knutet till socialndmnden. Radet bestar av nio
ledamoter som viljs av kommunfullméaktige. Mandattiden &r tva ar raknat fran den 1
januari aret efter val till kommunfullmaktige.

Horselskadades forening i Botkyrka Salem, Hjart- och lungsjukas forening Botkyrka Salem,
FUB Botkyrka Salem, SRF Botkyrka Salem, Neuroférbundet samt Stroke-féreningen i
Botkyrka Salem representeras i radet med en ledamot var.

Tre politiskt tillsatta ledamoter ska representera kommunen. De ska utses sa att bade
majoriteten och minoriteten foretrads, tva ledaméter fran majoriteten och en fran
minoriteten.

Beslut om antal ledamoter och ersattare samt vilka organisationer som ska vara
foretradda i funktionshinderradet ska tas infér varje mandatperiod och ligga fast under
mandatperioden.

§ 3 Ordforande

Ordféranden ska tillika vara ledamot eller ersattare i socialndmnden.
Vice ordféranden nomineras av funktionshinder organisationerna.
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§ 4 Sammantradestider

Radet ska, om det finns drenden att avhandla och om inte sarskilda skal foreligger,
sammantrada minst fyra ganger per ar pa tider som radet sjalv bestimmer. Ordféranden
far vid behov besluta att extra sammantrade ska hallas.

§ 5 Kallelse

Kallelse till ssmmantradena utfardas av ordféranden eller vid hinder for denne av vice
ordféranden. Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelse ska sandas till ledamoterna senast en vecka fore sammantradesdagen. Kallelse far
ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestammer formen for kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett darende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har skett.

§ 6 Minnesanteckningar

Minnesanteckningar ska foras vid radets sammantraden. Dessa ska delges radets

ledamoter och ersattare, kommunstyrelsen, socialndmnden samt de 6vriga namnder och
forvaltningar som kan ha nytta av informationen.

§ 7 Sammantradesarvoden
Néarvarande ledamoter far sammantradesarvoden enligt reglemente fér ekonomiska

ersattningar till fértroendevalda.

§ 8 Tjansteforvaltning

Den forvaltning som kommunstyrelsen bestammer staller personal till forfogande for
sekreterarskap i radet.




